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私たちと一緒に働きませんか？

Interview

竹内 所長 （2016年入社）
当出張所では、カートやかご車を使ったユニットロード配送を行っており、体への負担を抑えながら無理なく

続けられる環境づくりを大切にしています。週休二日制で週末の連休も取りやすく、仕事とプライベートの

バランスも取りやすい職場です。現場は明るく優しい社員が多く、ドライバー同士の仲も良いため、

自然と声を掛け合える雰囲気があります。私自身は現場を支える立場として、安心して働ける環境づくりを

心がけています。周囲と協力しながら動ける方や、困ったときに柔軟に対応できる方、そして元気に挨拶が

できる方と一緒に働きたいと考えています。

マグチランドトランスのお仕事

生産者やメーカーが生産をした商品をお店に届けるまでの「物流」を担う企業です

近畿一円を拠点として、大手スーパーはじめ、チェーンストア様、生活協同組合様など冷蔵・冷凍の

ユニットロード配送を行っています。ユニットロード配送とは、拠点となる配送センターに納品され

た様々な商品を、店舗ごとに仕分けされ、商品が積載されたカート台車、またはかご台車を各店舗

へ配送する仕組みです。トラックの運転手は重労働のイメージがありますが、体の負担を最小限に

軽減し、長く続けられる仕事です。その他にも、学校給食、納品代行、家電、製薬会社の原料、医療機

器、支援物資、イベント関連など、多岐にわたる配送を行っています。



Kさんの一日

4:00 出勤・点呼

4:15 積み込み・配送

10:30 積み込み・配送

9:30 休憩

14:00
センター到着

回収した荷物を下してトラック
を洗車後、車庫へ

15:00 退勤

Y.Kさん（2025年入社） Tさんの一日

18:00 出勤・点呼
4:00 センター到着

18:30 積み込み・配送

1 :30 積み込み・配送

0:30 休憩

5:00 退勤

Y.Tさん（2021年入社）

以前は、物流会社の倉庫内でフォークリフト
に乗っていましたが、車の運転が好きで「ドラ
イバーに挑戦したい」と思い入社を決めまし
た。前職の知り合いからマグチグループを紹
介いただいたのもきっかけの一つです。入社
当初は普通免許（MT）しか持っておらず、4tトラックの運転は初
めてで不安もありましたが、所長が3ヶ月もの間、横に乗ってマ
ンツーマンで指導してくださったおかげで、今では運転を楽し
みながら業務に取り組めています。
日によって配送先が変わるので、いろいろな場所に行けること
もドライバーの醍醐味です。
休みの日には、愛車のメンテナンスをしたり、友人と近江牛を
食べに行ったりとプライベートも充実できる環境です。

先輩にインタビュー！

最後の1軒の積み込み
をし、出発。

回収した荷物を下して車庫へ。
自家用車に乗り換え、配送センタ
ーへ移動。

入社後すぐに会社のサポートを受けながら資格を取ることができるので、未経験でも安心。
働きながらスキルを身につけて、実務経験もどんどん積んでいけます。

いつか立派な
配車マンになりたい！

やさしく分かりやすく
教えてもらえた！

入社後のステップアップ例

マグチランドトランスで働くメリット

✓完全週休二日制
✓連休取得可能！
　※土日休みの出張所もあり
✓高い有給取得率！

しっかり休みがとれます！

✓基礎研修制度あり
✓運転免許取得サポート制度
　※資格費用全額サポート

充実の研修制度！

✓運転のしやすいAT車
✓ユニットロード配送
　→体力に自信がない方でも安心！

仕事がしやすい！

配車室で行先確認、積み込み。
その後店舗へ出発。午前中は2
軒の店舗へ配送。

日勤 例） 大手スーパーへの配送の場合 夜勤 例） 生活協同組合様への配送の場合

STEP 1STEP 1入社　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1 年目（基礎研修期間）入社　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　1 年目（基礎研修期間）

先輩の補助先輩の補助

先輩の補助先輩の補助

配車リーダー配車リーダー

担当ドライバー担当ドライバー

配送管理者配送管理者

上級者ドライバー上級者ドライバー

出張所所長出張所所長

STEP 2STEP 2 STEP 3STEP 3 STEP 4STEP 4

先輩について配車、その他業務の
補助をします

定期便の基本コースを担当。
ここで、安全かつ丁寧な配送を身に
着けます

配送案件、ドライバー、トラックの管理
業務を行います

限定的業務の担当。
納品時間や渋滞を考慮し、
自ら時間管理を行い配送ドライバーコースドライバーコース

キャリアチェンジも可能です！キャリアチェンジも可能です！

各事業所で
業務の基本を学んでいきます

特殊店舗（狭小・傾斜等）へ
のイレギュラー配送を担当。
周囲に目を配り、仲間の
フォローや新人教育をします

先輩の元で独り立ちできるようにしっ
かりと研修をします。

労務管理・安全管理を行い、
トラブル対応や荷主様への
連絡対応など配車管理業務
を担当します

配送管理統括として、荷
主様との商談や交渉を
行います

配送管理者配送管理者

配送管理、配車係へのキャリアチェ
ンジも可能です

配送管理者コース配送管理者コース
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普通自動車免許

準中型自動車免許 大型自動車免許

グループ会社のマグチトランスロジからマグチランドトランスへ転籍し、
物流構内の管理者からトラックの配車業務へキャリアチェンジしました。
ライフステージの変化に合わせて職種を変更できるのはグループの母
体が大きいからこそだと思います。
次は準中型免許にも挑戦していきたいです。
H・M（南港出張所）

運行管理者

現在は、近距離配送をしており、体への負担
が少なく、毎日決まった時間に帰宅できるの
が大きな魅力です。入社後に感じるのは、設
備や働く環境が整っていることです。
トラックは、全てＡＴ車輌でＡＩドラレコや人感センサーなどの
安全装置が搭載されていて、安心して運転できます。万が一事
故が起きた際でも会社がしっかり保証してくれる点もポイント
だと思います。
職場の雰囲気もとても良く、気さくに話しかけてくれるのです
ぐに馴染めました。自分で定休日を選べることができるので、
私は日曜と月曜を休みにしています。有給も取りやすく、安心
して長く続けられる環境だと実感しています。

K・Sさん（枚方出張所）

Y・Tさん（枚方出張所）



マグチグループの制度

企業主導型の保育園を開設するなど働き
やすい環境づくりを進めています。マグチ
グループでは、㈱MAGUCHIとマグチランド
トランス㈱が「健康経営優良法人(中小規模
法人部門)2026」に認定されました。

Well-being経営
社員が仕事に集中しながらも、プライベート
を充実させられるよう、宿泊・レジャー・飲
食・育児など、日常生活を幅広くサポートす
る福利厚生制度を導入。働きやすさと生活
のバランスを大切にしています。

福利厚生
野球部・相撲部・剣道部・テニス部・カッター
部など、多彩なクラブ活動が盛んです。部署
を越えた交流が生まれ、職場外でも信頼関
係を築くきっかけとなっています。

クラブ活動
後輩や友人を紹介し、採用につながった場
合に紹介手当を支給する「リファラル制度」
を導入しています。安心して働ける関係づく
りを大切にし、より良い人材の確保と定着
を目的としています。

リファラル制度

125年以上の歴史を経て、次の時代を創造し
未来に向かって挑み続ける会社です

マグチグループって、どんな会社？
What kind of company is Maguchi Group?

数字で見るマグチ

社員数 グループ会社数

16,625人 39社

17.4年

全153事業所
事業所数

平均勤続年数（総合職）

44.8年
平均年齢（総合職）

(2026年3月1日現在、スタッフ社員・パートナー社員を含む) (ディビジョンカンパニー7社含む) (海外1事業所含む)

(2026年4月1日 現在)

マグチグループは、持株会社「マグチグループ株式会社」のもと、38社で構成され
る総合物流企業です。明治34年に大阪港で創業し、港湾運送や倉庫業を中心に
事業を展開してきました。
昭和40年代からは流通業界にも進出し、物流センターから店舗・ご家庭まで幅広
い物流サービスを提供。近年は商品の加工・陳列、さらには、ファシリティ分野や
介護・看護事業など幅広く展開。
さらに、AIやロボットといった先端技術を取り入れた新分野にも挑戦。香港に海
外拠点を展開し、国際的な一貫輸送でグローバルな物流を実現しています。
「お客様の笑顔のために、安全・安心を届け続ける」ことが私たちの願いです。

?? ?

2026 年 4 月発行

配属先は選べますか？Q

A 本人の希望や適性を考慮し、面談を通して配属先を決定します。
研修期間中は各現場を回りながら業務を学び、その後できる限り希望に沿った配属となるよう調整します。

中型免許を持っていないのですが、大丈夫でしょうかQ

A 在学中に普通免許の取得が困難な場合でも、入社後に取得を支援する社内制度があります。
独り立ちできるまで、安全課や所長が適性を確認しながらサポートします。

よくある質問をまとめました

休みはどれくらいあるのでしょうかQ

A 完全週休2日制で、社内規定に基づいた年間休日を取得できます。
また、有給休暇も取得しやすく、プライベートも充実できる環境を整えています。

残業はありますかQ

A 物流の増加や天候・突発的なトラブルなどが原因で作業量が増える場合があります。物流会社としての責務を果たすため、結果、残業
になることもあります。もちろん、通常は定時で業務を終了するためにタイムマネジメントを行っています。

https://www.maguchi.co.jp

その他詳細な内容などにつきましてはお気軽にお問合わせください！

採用担当まで

大阪市港区
海岸通1丁目5番29号（本社）

06-7688-5722
mag-saiyou00@maguchi.co.jp

近畿エリアの各地域で事業を行っています

◎

◎

◎

兵庫

京都

大阪

神戸市東灘区

西宮市

兵庫

大山崎町

京都

大阪市港区（本社）
大阪市住之江区

堺市堺区
和泉市
枚方市

大阪

Instagramは
こちら


